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Hallintosääntö 40 §: Hyvinvointi- ja 
yhdyspintalautakunnan tehtävät

Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunnan tehtävänä on hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistäminen sekä 
yhdyspintatyö kuntien ja muiden tehtäväkentän sidosryhmien kanssa. Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta toteuttaa 
tehtäväänsä 
1) toimimalla hyvinvointialueen hytetu-työn vastuutahona siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy hyvinvointialueen 
muihin lakisääteisiin palveluihin; 
2) seuraamalla asukkaiden elinoloja, hyvinvointia, terveyttä ja arjen turvallisuutta sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
alueittain ja väestöryhmittäin; 
3) kehittämällä yhteistyötä alueella hytetu-edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden,
yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa; 
4) edistämällä hytetu-työtä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin, terveyden 
ja arjen turvallisuuden edistämisessä; 
5) vastaamalla osaltaan vähintään kerran vuodessa järjestettävistä hytetu-neuvotteluista yhdessä muiden alueella
hytetu-työtä tekevien toimijoiden kanssa; 
6) tunnistamalla hyvinvointialueen toiminnassa asioita, joita on tarpeen käsitellä hyvinvointialueen ja kuntien 
neuvottelukunnassa.





Arjen turvallisuus hyvinvointialuestrategian 
kärkitoimenpiteenä

● Tuetaan kansalaisten arjen turvallisuutta:
       - Ennaltaehkäisevällä turvallisuustyöllä
       - Syrjäytymistä ehkäisemällä
       - Yhteensovitetulla toiminnalla ja resursseilla päivystyksellisissä
          tarpeissa ja valmiuden ylläpitämisessä.
        - Alueellisella valmius- ja varautumissuunnittelulla



Palveluiden järjestämisessä tulee huomioida sidosryhmä- ja  
yhdyspintatyö erityisesti keskeisten kumppanien kanssa 
(Palvelustrategia)

Sidosryhmä- 
ja 

yhdyspinta-
yhteistyö

Saatavuus ja 
saavutet-

tavuus

Hyvinvointialueet ja kunnat

• Hyte. Lisätään yhteensopivuutta kuntien ja hyvinvointialueen hyte-toiminnan ja sekä hyte-tavoitteiden välille sekä korostetaan ja 
selkeytetään kuntien ja järjestöjen roolia ennaltaehkäisevissä palveluissa ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä

• Tilat. Yhteistyötarpeet tilakysymyksissä, esim. monet hyvinvointialueen palvelut toimivat mahdollisesti ensimmäisten vuosien 
ajan kuntien omistamissa vuokratiloissa

• Työllisyys. Merkittävä yhdyspintakokonaisuus on työllisyyden edistäminen, jonka yhdyspintatyöhön vaikuttaa 
hyvinvointialueuudistuksen lisäksi käynnissä oleva TE-palveluiden uudistus vuoden 2024 aikana

YTA-tasoinen yhteistyö

• Edistetään sosiaali- ja terveydenhuollon alueellista yhteensovittamista ja kehittämistä sekä hyvinvointialueiden välistä yhteistyötä 
Lapin hyvinvointialueen yhteistyöhyvinvointialueiden kesken, kuten Pohjois-Pohjanmaa

Strategiset kumppanit, kuten 3. sektori, palveluntuottajat ja saamelaiskäräjät

• Tehdään vaikuttavasti yhteistyötä strategisten palveluntuottajakumppanien kanssa  palveluiden järjestämisessä

• 3. sektorin toimijoiden kanssa tiivistetään yhteistyötä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä

• Yhdenvertaisten, laadukkaiden ja saavutettavien palvelujen tulee huomioida myös saamelaisväestön erityistarpeet

TKIO-toiminta

• Ollaan mukana sekä tuetaan tutkimusta mm. eri sairauksien taltuttamiseksi sekä tiedon levittämiseksi

• Palveluiden on oltava kielellisesti saavutettavia sekä selkeitä ja ymmärrettäviä ja priorisoidaan kielellisten oikeuksien 
toteutumista palveluissa. Valtakuntien rajojen ylittävän yhteistyön mahdollisuudet selvitetään  ja huomioidaan myös 
saamenkielisissä palveluissa

• Tarjotaan keskeiset peruspalvelut kaikkiin kuntiin

• Palvelut ovat yhdenvertaisesti saatavissa, vaikka palvelua ei juuri asukkaan kotikunnassa toteuteta

• Otetaan saatavuuden ja saavutettavuuden tarkastelussa huomioon erityisryhmien tarpeita kuulemalla heitä
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Arjen turvallisuus painopisteenä hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelmassa











Kuntien yhdyshenkilöt 

● Sosiaalipalvelut tuotetaan pääosin lähipalvelua palvelualueilla – 
operatiivinen yhteistyö tapahtuu palvelualueilla ja kunnissa – 
yhteistyön rakenteissa ja asioiden ohjautumisessa vielä tekemistä

● Kuntien HYTETu-ryhmiin nimetty yhdyshenkilöt sosiaali- ja 
terveyspalveluista. Hyvinvointi ja osallisuuskoordinaattorit tukevat 
kuntien Hytetu-työtä.

● Kuntien valmiuden ja varautumisen/ häiriötilanteiden johtoryhmiin 
nimetty edustajat

● Kunnille tiedotettu palvelualue- ja kuntakohtaiset yhdyshenkilöt
● Kunnissa Hytetu-vastinparit



Arjen turvallisuus kuntien ja hyvinvointialueen 
yhteistyöneuvotteluissa. 

● Arjen turvallisuuden edistäminen tunnistetaan keskeiseksi 
yhdyspintakokonaisuudeksi.

● Lapin pitkät välimatkat, harva asutus sekä paikoittain heikot 
tietoliikenneyhteydet tulee huomioida asukkaiden arjen turvallisuuteen 
vaikuttavina tekijöinä.

● Sivukylien turvallisuuteen on kiinnitettävä huomiota.
● Lähipalvelut nähdään arjen turvallisuutta edistävänä tekijänä. 
● Väestön ikääntyessä arjen turvan riskit lisääntyvät.
● Digipalveluiden käytön haasteet lisäävät turvattomuutta.
● Yhteistyötä toivotaan kehitettävän erityisesti varautumisessa ja valmiudessa. 



Kiitos!

Kuva: Lapin materiaalipankki │Arto Komulainen

Facebook
Instagram
LinkedIn
Youtube 
@lapinhyvinvointialue
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