TU RVALLISUUSYHTEISTYOSTA

Jyrki Karonen Jukka Harmanen
Safaritoimen johtaja, aluepaallikko Palomestari
Lapland Safaris Lapin pelastuslaitos / Inari-Utsjoki



Finland's largest
privately-owned
hotel chain

©

LAPLAND
HOTELS

ESTABLISHED

1965

(J\\j over
@ 2600

ROOMS

W 1 1°veoroo
RESTAURANT SEATS

Conference and
event venues for

10—500

SIZED GUEST EVENTS IN
LAPLAND AND IN CITIES

1248

H SAUNAS IN LAPLAND
AND URBAN HOTELS

20 HOTELS

6 IN CITIES. 14 IN LAPLAND

..................... SAARISELKA

PALLAS

fo), MENEN LUOSTO

................... KUOPIO

TAMPERE +verveefiercnnns

<

geeseensnnsnnsnnss s fnnansannnan: PORVOO

HELSINKI

5 SKI RESORTS

%/ \005‘0 o
/ R %%

. e\ O
" AS\-
PauLas oros YRS M

00

5

FINNISH

FAMILY-OWNED

ECOCOMPASS

ENVIRONMENT CERTIFICATE

o
O~0

1950 850

EMPLOYEES PERSON/YEAR
/ YEAR

Approx.
L:g%:{sb 1 37 000

CLUB CLUB MEMBERS

Largest
experience
provider in the
Nordics

@
o~
LAPLAND
SAFARIS

Levi, Luosto, Yllas, Saariselk&, Rovaniemi

ESTABLISHED

1982

oy W

WN 5 oo ooo INVOLVED IN THE

T ANIMAL
ERARIS WELFARE
CUSTOMERS YEARLY
SCHOOL -PROGRAM
SNOWMOBILES ) @
SETS OF WINTER SANTA CLAUS
CLOTHES OFFICE AT THE
ARCTIC CIRCLE
PAIRS OF
SNOWSHOES ) 5 o o o o o
< visitors
MOUNTAIN BIKES
yearly
from
LS EMPLOYEES
ON PEAK smson) 160
different
countries




R L U

2 R R ST
it SRR kvt
et IRy |
S TN Y
5 pr (S, BN\

Arvot

by Sielu Lapissa
’ Asiakasta varten

Vastuullisesti 360°
Into kehitty&
Tavoitteilla enemmadn

LAPLAND
HOTELS & SAFARIS

[
~ .
LAPLAND
SAFARIS

FAKTOJA

» Perustetftu 1982

« Toimintaa: Rovaniemelld, Luostolla, Levilld, Ylidkselld,
Saariseldlld, Oloksella, Pallaksella, Hetassa ja
Kilpisjarvella

« Liikkevaihto noin 42 milj. eur

« n. 550 000 asiakaspalvelutapahtumaa vuodessa

« Tydllistdd sesongissa noin 730 henked ja
ympdarivuotisesti 88 henked

«  Oma oppaiden koulutusohjelma
«  +300 alihankkijaa tyontekijdineen

. 15 000 talvivarustesettia
e  98% liikevaindosta kansainvdlisiltd asiakkailta
e 95% liikevaihdosta talvikaudelta



Toiminta-alue

Merelta tuntureille — kaupungeista erdmaihin

O Pelastusasema

@ Kalustotalli

R e R e S
B AGE BB A o L Nl S

e 38 pelastusasemaa ja n. 5 kalustotallia
e Vastuualue 1/3 Suomen pinta-alasta
e Asukaspohja 175 757 (2022)

e Paloasemaverkko on maarallisesti Suomen
suurin ja alueen kokoon nahden harva.

Alugjact © MML, 2017




Pelastusalueet
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Etelainen pelastusalue

« Palopaallikko Jyri Keranen (Kemi)

+ Kolme paloasemaryhmaa (Rovaniemi-Kemi-Tornio,
Tervola-Keminmaa-Simo ja Posio-Ranua)

« 14 Sopimuspalokuntaa

Lantinen pelastusalue

» Palopaallikkd Pekka Valiheikki (Muonio)

» Kolme paloasemaryhmaa (Enontekio-Muonio-Kolari, Kittila
ja Pello-Ylitornio)

» 7 Sopimuspalokuntaa

Itainen pelastusalue

» Palopaallikkoé Jussi Hannukari (Sodankyla)

» Kolme paloasemaryhmaa (Utsjoki-Inari, Sodankyla-
Savukoski ja Pelkosenniemi-Salla-Savukoski)

« 11 Sopimuspalokuntaa

» Pelastushelikopteri Aslak

Rajat ylittava yhteistyo niin maakunnan etelaosassa kuin
naapurivaltioidenkin kanssa.

LANTINEN
PELASTUSALUE

ITAINEN
PELASTUSALUE

ENONTEKIO

MUONIO . SODANKYLA
KITTILA
KOLARI @

KEMIJARVI
ROVANIEMI

YLITORNIO

ETELAINEN
PELASTUSALUE
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Teollisuus
19 UPS-kohdetta
5 lentokenttaa
Raskas teollisuus
Kaivokset
Satamat

Matkailu

Lapin lentokentille saapui vuonna
2022 yhteensa 1.15 miljoonaa
matkustajaa yhteensa n. 6.500
kaupallisella lennolla.

Kotimaista ja ulkomaista matkailua.

+25%

Tehtavaa vuodesta
2020

Pitkat etaisyydet

Lisaavat vahinkoja. Omaisuusvahingoissa Suomen
karki per tulipalo. Vakavia henkildvahinkoja eniten
Suomessa per 100.000 asukasta.

Kasvava tehtavamaara

Vuonna 2023 yhteensa 4529 halytystehtavaa.
Ennuste n. 5000 (2030), mik& on eniten
Suomessa suhteutettuna asukaspohjaan.




Pelastuslaitos lukuina

Halytystehtavat Henkil6sto
&\ 4520 828,190
vuonna 2023
Talousarvio Sopimuspalo-
- kuntalaiset

vuonna 2022

250 aktiivista
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TURVALLISUUSYHTEISTYOSTA

Arctic Reque-guide koulutus

» Arctic Guide-koulutus

» Turvallisuusharjoitukset yhdessd alan yritysten,
Lapin AMK:n, TUKES:n, Poliisin ja Lapin
pelastuslaitoksen kanssa.

« Mapitare paikannusjarjestelman yhteiskdytto

« Alueelliset tfurvallisuusverkostot

» TUKES yhteistyo

* Lainvalmistelu
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» Luottamus viranomaisiin lisdantynyt

« Keskindisen ymmarryksen lisGdntyminen

* Ymmarrys resurssien rajallisuudesta
* Ymmarrys yhteisestd tavoitteesta
* Parempi ymmarrys eri osapuolten nakdkulmista

Ennakoinnin ja varautumisen parantfuminen keskindisen
tiedonvaihdon myotd

Viranomaisilta saadun tiedon hyddyntdminen oman
toiminnan kehittdmisessa

Yhteisid aloitteita turvallisuuden kehittGmiseksi (Arctic
Resque guide, yhteiset harjoitukset...)

Yritysten resurssien (kalusto, hldstd) hyddyntdminen
kriisitilanteissa



* Kokonaisuus, jossa osa-alueina mm.

Ohjelmapalvelut
Majoitus

Vuokraamotoiminnat

*  Kulttuuri- ja kokemuserot toimijoilla seka asiakkailla

* Yhteistyo valttamatonta kaikkien eri toimijoiden vililla
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Viranomaiset (Pela, Poliisi, ensihoito, terv.toimi, Raja,
Tukes, Finavia jne.)
Yritykset

Vapepa, paliskunnat

Kuva: Lapin materiaalipankki




e Paikannus (Mapitare) ja nopea tiedonkulku ratkaisevaa
* Olosuhteet!

* Yhteisharjoitukset ja toisten toiminnasta oppiminen

 Moottorikelkkojen DESS-avain

* Resurssien kaytettavyys, erityisesti suro-tilanne

» Useita projekteja / hankkeita > lopputulos?
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Kuva: Lapin materiaalipankki




VIELA TEHTAVAA

« Tarvitaan liséd elinkeinon sisdistd vuoropuhelua

« Miten uudet yritykset saadaan mukaan ja
ymmartdmadn turvallisuuskulttuurin merkitys?

» Ollaanko viestinndllisesti valmiita matkailun
suuronnettomuuteen koska toimijoita ja sidosryhmi& on
niin paljon? (viranomaiset, yritykset, alueorganisaatiot,
media, omaiset, matkanjarjestdjat...)




Olemmeko bunkkereissa?
« Eri tahojen toimivaltaisuus
« Organisaatioiden valinen tiedonvaihto
 Organisaatioiden sisainen tiedonkulku
» Este sujuvalle tiedonvaihdolle ja tilannekuvan
yllapidolle
* Henkiloston vaihtuvuus
« Alihankkijoiden toimintakulttuuri
«  “Villit” pienemmat toimijat vs. turvallisuuskulttuuri

« Turvallisuus vai eurot edella?

Tuotammeko konkreettista turvallisuutta vai pelkastaan

turvallisuuden tunnetta?
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Kuva: Lapin materiaalipankki
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